6. sz. meligkiet

Kitoltési atmutatod

az OTKA 2005-ben megkotendd kuratdsi szerzédéseihez

Altalanos szabalvok

Az OTKA tamogatas kizarélag a kutatasi témdval kapesolatos kiaddsok fedezetére fordithaté.

o Személyi kiltségként a tételesen kimutathatd feladatok elvégzésének a dijazdsa €s a tervezett
megbizasi — vagy alkaimazasi — dij szimolhato el.

e A dologi koitségek ill. beruhézasi koltségek terhére a szilkséges mlszerek, berendezések, felszerelések,
eszkdzok, konyvek vasarlasa, valamint az (szdmléval igazolt) tudomanyos céi utazasi koltségek,
konferencia részvételi dijak szamolhatok el,

o Az elsé évi tAmogatasi keret ateseportositasa, illetve nem kdzponti koltségvetési intézmenyek
esetében utaldsa az OTKA szerzddés szakmai, formai és pénziigyi ellenbrzését, ill. alafrasat kvetben
tél‘téﬂik meg. A hidnyosan-vagy rosszu! kitdltstt nyomtatvanyok javitasdig a szerzddés nem fogadhato

A timogatdsi Osszeg megnyitisanak tovabbi feltétele az, hogy a vezetd kutatonak ne legyen
hna; adasa az OTK A-val szemben.

e Az elszamolaskor kiilon indokolni kell az egyes koltségsorokon a tervszamekhoz képest tortént
koltségtillépéseket, a kdltségnemek kozitti dtcsoportositast.

A korabbi évek szerzddéseiher képest tériént valtozasok

Az drlapok kitdltésénél a kordbbi évekhez képest médositas tortént, ezért kérjiik, a Kitoltési dtmutatot
figyelembe venni, és a koliségiervet készitd személynek is dtadni sziveskedjen.

A thmogatas megnyitasa a kazponti kiltségvetési szervek esetében jogeimenkénti eldirdnyzat dtcsoportositassal
trténik, ami feltehetden t6bb id6t vesz igénybe. Az AHT-n kiviili kutatéhelyekre a kutatdsi tdmogatas utolso
25%-0s részlete az elszdmolast kdvetden, utdlagosan Kerlil tutalasra.

A médositott szerzddés kutatasi tAmogatés nyljtasardl szdl, €s AFA tervezéshez nem tartalmaz kaltségvetési
sort. A tervezett koltségeket bruttd dsszeggel kell szerepeltetni.

A kezelési koltség a kutatds dsszes koltségének max. 1%-a, a rezsi kéltség a kutatds dsszes kiltségének max.
9%-a

A szerzédésben részt vevd kutatéknak meg kell adniuk az adott OTKA kutatdsra vonatkozd kutator 1dé
raforditas szézalékat. (1.a., 1/1.a. mellékietek)

A szerzbdés 1., 6. oldala és meliékletel az OTKA honlapjard! (www.otka.hu) letdithetOk.

Az OTKA Birotisag altal meghatirozott szabalyok

A személyi kifizetések szabalvai

A vezetd kutatéd (kivéve, ha nyugdiias) személyi kifizetésben nem részesiilhet.

A részt vevd kutato dltal, egy adott évben, tobb OTKA témabdl egyiitiesen felveheto kutatoi megbizasi dij
sszege nem haladhatja meg az évi 80 EFt-ot. Ha a korabbi OTKA témaban betervezett megbizasi di; eléri ezt
az Bsszeget, akkor a kutatd nem részesiilhet a jelen szerz8dés terhére tovabbi kifizetesben.

A személyi juttatasok napidij nélkiili részosszegei (1.6. sor ) idbaranyosan nem haladhatjak meg a taimogatasi
dsszeg (6.sor) 30%-at. A személyi juttatdsok dsszesen (1. sor) es jarulékai (2. sor) idéaranyosan nem
haladhatjak meg a kutatés dsszes koltségének (6. sor) 50%-at.

PhD hallgaték, predoktorok és posztdoktorok alkalmazasa, valamint az egyéb megbizds soron, kutatasi
kisltségként a szerzbdésben rogzitett, tételesen ellendrizheté segédmunkék - indokolt esetben - a személyi
kasltségek fenti (30% ill. 50%-os) korlatian felil is tervezhetSk és engedélyezhetdk. Teljes munkaideji (régi
szohasznalattal f8alfast) alkalmazas tervezése eseién a személyi koliség mas kditségsorra nem vihetd at, a4z
alkalmazas kiltségét mas soron nem lehet fethasznélni. Az 1.2, soron fel nem hasznélt 9sszeget az OTKA- nak
vissza kell utaini.

Az OTKA-boI nem teljesithetd kiaddsok

Epitést beruhazés, irodabitor (évi 100EFt feletti érték felett), jutalom, honordrium, reprezentacio, tandij. doktori
képzés diija, doktori ill. habiliticios elidrasi dij, tanulmény készitése, vagy kutatasi tevekenység meghizds vagy
szolgaltatas keretében, rendszeres irodai szolgaltatas, import Ggyn®ki képviseleti dij, automosatas, kari
hozzajarulas, kizizemi dij. A vezetd kutatd az OTKA tdmogatas terhére nem bizhatja meé sajat ill. csaladja,
valamint a szerzddésben felsorolt kutatdk, ill. esaladjuk vallalkozasat (céget) szolgaltatas elvégzésevel.
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«A Tregbizasban reszielesen meg Keli patarozZni a Iiaalol. A VOLCO KUIALUNEKR 44 SISLAIL0Eshul 1Ly Haosia
kell arrél, hogy a kutatdsban részt vevd kutatok nem részesiiitek kifizetésben a szolgdltatasokra 1génybe vett

cépeknek illetve a kozremiikddd kutatdhelyként részt vevd intézményeknek az OTKA kutatdsi tamogatds
terhére atadott Gsszegekbii,

Az OTKA elézetes engedélyével teljesithetd kiaddsok

Forditasi és lektoralasi koltség, ritka idegen nyelvekr8] magyarra, illetve magyarrdl a kdzles nyelvére valo
forditas, jektordldsi dij (csak a publikalasi koltségek keretében indokolt). Tagdij, rendezvényszervezes.
telefonkéltség, laborbitorok évi 100EFt feletti értékben, kiimaberendezés, mobiltelefon, a személyi
koltségeknek a 30 i11.50%-os korlatot meghaladd killonlegesen indokolt esetben torténd emelése.

Evi két doktorandusz elére nem tervezett, konferencian valo részvételének dologi koltségeit a részjelentés
beliildésével egyidejiileg kell utélagosan indokolnt.

Evi két kiilféidi vendég elbre nem tervezett, szalldskoltségét a részjelentés bekilldésével egyidejiileg kell
utdlagosan indokolni.

A szerzodés kioliségiervének kitGliése

1. A szerzddés kolségterve (3.sz. i1l 3/1.sz. melléklet) az OTKA honlapjardl (www.otka bu) letSlthetd szerz
nevii Fxcel file-ban keriil kitoltésre, amelyet elektronikusan is kérink megkilldeni vagy a bekildsit
szerzbdéshez mellékelni. Az elkiildendd file-t a kivetkezd néven kérjitk menteni: Nyilvantartisi szam_szerz
(Pl amennyiben a szerzddés nyilvantartasi szama T048201, akkor a file neve: 48201 _szerz.xls)

A file 3 munkalapot tartaimaz: Paraméterek, Kéltségterv, Kozremiikddé Koltsegterve.

Az elsé munkalapon (Paraméterek) a vezet$ kutats, a kutatdsi tamogatds, valamint a pénzkezell szervezet
adatai adhatok meg, a sargaval jeldlt sorckba frva, melyek a Koliségterv és a Kozremiikddé koltscégterve
munkalapok megfeleld soraiba automatikusan beirddnak, tehat ott ezeket az adatokat mar nem kel kitoltent. It
kell megadni a kezelési kiltség valamint a rezsi kéltség %o-at is.

A palyazatot elnyert személy {vezetd kutatd) meghatérozott adatait kell feitiintetni, és ugyancsak az azonositast
szolgilia a palyédzati keret rendelkezésre bocsatisa (finanszirozasa) céljabdl a kuiatdhely megnevezése és
bankszémlaszamanak, AHT azonositdjanak kaziése, feliigyeleti szerve fejezetszimanak €s nevének megadasa.

2. Szerzbdésenként egvetlen, a palyazatban megjeldit kutatohely hatdrozhatd meg, amely megegyezik a
pénzeszkozoket kezeld szervezettel Mas koltségvetési intézmény, gazdlkodd szervezel, mas részi vevd
kutato munkaitatoia csak kiilon engedéllyel lehet pénzkezels. Kutatohely vaitésa - a keretnyitast kovetden - év
kézben nem lehetséges.

3. A szerzddés tervezett kdltségeit a masodik munkalapon - a Kdéltségterv, azaz a 3sz. mellékleten - ezer
forintban, tizedes jegy nélkiil - kell feltiintetni. A kéltségterv minden oszlopit teljes részletességgel ki kel
tolteni. Az elnyert évenkénti és teljes pdlyazati Osszeget a koltségierv €. sordba az OTKA Bizottsag
dontésének megfelelden kell kitolteni. A fehér mezokbe az adatok szabadon beirhaiok, a sarga mezdk
automatilusan kitéltédnel.

4. Amennyiben a szerzGdés koltségtervében szerepld koltségek ardnya a palyazat koltségtervénele aranyaito]
Jényegesen eltér, kérjiik ezt kiilon lapon megindokelni. (5. sz. melléklet}

5. A Személyi juttaidsok kdltségsor kitdltése
Itt kell megtervezni minden - a kutatds végrehajtasaval kapcsolatos - személyi koltséget, fliggetlenil a
kifizetés modjatol. E sorokon tervezett dsszegekriek dsszhangban kell lenniiik az 1. sz. meliékleten felsorolt
személyvekkel. A kutatds megvalositasdban résztvevik csak egy jogeimen részesiilhetnek kifizetésben. Nem
fizetheté semmilyen személyi juttatis annak, akinek a neve nem szerepel a szerzédés 1.b. ill.. 1/1.b. sz.
mellékletén, A kutatashan részvevdk személyében tortént viltozast be kell jelenteni.

Vezetd kraré (1.1, sor)
Kizardlag nyugdijas vezet® kutatd részesiilhet személyi kifizetésben, tobb OTKA témabol egylttesen
maximum SOEFH/év megbizasi dijban.(A nyugdijas tdrzsszdamot az 1. sz. meliékieten kérjiik feltlintetni) A
kifizetést a kutatchely gazdasagi vezetdje utalvanyozza.

Mimkaviszony kerelében toriénd teljes- vagy részmunkaideiti(Fédllasi) alkalmazds (1.2. sor)
Itt kell feltiintetni azokat a tervezett koltségeket, melyek akkor meriilnek fel, ha erre a feladatra munkaviszony
keretében alkalmazzak teljes vagy részmunkaidSben a dolgozét, fiiggetlenil attél, hogy korabban is az adott
szervezet szolgalatdban volt-e.
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5 Phl) haligatok ¢s poszidoktorok toallast alkalmazasa - a személyr Kéltsegek fenth (3U% dl. >U%-o08) koriatjan
felil is - tervezhetd, A foallast alkalmazisra jovahagyott 8sszeg masra nem hasznathatd fel. A foallast
alkalmazas meghitGsulasa esetén az erre a céira tervezett Osszeget az OTKA-nak vissza kell utalni.

Egyeni kutatdi meghizds {1.3. sor)
Ezen a jogcimen kell megtervezni a megbizdsi dij kéltségeét abban az esetben, ha a vezetd kutatd az adott
feladat ellatasara ,kills6” munkavalialot biz meg, és akkor 1s, ha a ,.sajat” kutatdhelye elsd allas( dolgezdjat
ebben a formaban, vagyis meghizéisos jogviszonyban foglaikoztatia. A kutatashan részt vevd kutatdk {az 1. sz.
mellékleten felsoroltak) wbb OTKA témabdl egyiitiesen maximum 80EF{/¢v egyéni kutatdl meghizast dijban

~részesiilhetnek. Csak elzetesen engedélyezett kiillfoldi kutato részestilhet egyéni kutatdi megbizasi dijban.

Egvéb meghizds {1.4. sor)
Az egyéb megbizds soron, kutatdsi kdliségként a szerzddésben régzitett, tételesen eliendrizhetd segédmunkak
(pl. adatgy(ijtés, adatrogzités, fotdzas, kodolas, felmérés, gépiras, adatfeivétel, tablaszerkesztés, programirasi,
kérdOiv szerkesztesi, grafikai, llusziratori, restauratori munka) kell tervezni. Ezek - indokolt esetben - a
személyi kiltségek az OTKA Bizottsag altal megaliapitott fenti (30% ili.50%-0s) korlatjan feliil is
tervezhetdk, Ezek indeklisat az §. sz. mellékleten kell megadni, Kifizetésiik Gsszege tételes meghizas
szerz6dés alapjan engedélyezhetd. Ezeknek a segédmunkaknak tételesen meg kell jelennie a szerzédésben.
Egvéb meghizas terhére tanulmanyiras, kiilon ,kutatémunka™ nem fizethetd. Féallasy, felstoktatési
intézményben oktatd, kutatd, és kutatéintézeti kutatd azonban nem tamogathato személyi kifizetéssel a 80EFt-
os hataron til.

Hallgatoi alkalmazds (1.5, sor)
Ezen a scron kell a hallgatdi (egyetemi haligato, doktorandusz) mindségben résztvevék ilietmény kiegészitesét
tervezni €s eiszamolni.

Napidii (1.7, sor)
A napidij soron kell a bel- és kiifoldi napidijat betervezni (kiilfsldi kutatéét is) a kutatdhelyen szokasos
szabalyck szerint.

Kezelési koliség (1.8, sor)
Az 1.8. sorba kell tervezni a kezelési koitség (pénziigyi és mas adminisziracio) Gsszegét, amely a kutatis
Osszes koltségének maximum 1%-a lehet. Ennek bsszege a kutatShely (pénzkezell szervezet) gardasagi,
munkaiigyi apparatusat illeti meg.

6. A 2. sorba a személyi juttatasok utan fizetendd - munkaadokat terheld - jarulékokat (TB, egészségligyi
hozzajarulas, munkaaddi jaruiék, tappénz hozzajarulas) kell betervezni. A Kincstari keretnyitds miatt ezen a
soron min. 1EFt dsszegnek Kell szerepeinie akkor, ha személyi kbltség soron szerepel betervezett Gsszeg.

7. 3.1 sor a kiilfoldi utazasokkal, konferencidkon torténd részvétellel Gsszefliggd dologi kéltségek forint
fedezetét tartaimazza, Reprezentacids kiadasokat nem tartaimazhat.

8. 3.2, sor a szerzddés teljesitésével kapesolatos Osszes készietbeszerzés kiltségenek Ssszegét foglalja magaban
{pl. a kutatshoz felhasznalt anyagok, kisebb segédeszkdzok, konyvek, folyoiratok koéltségei). A
készietbeszerzés koitssgek fogalomkorét az adott szervezet gazdalkodasi tipusinak megfeleld szamviteli
szabalyol szerint kel értelmezni.

9. A 3.3. egvéb koltség soron kell megtervezni a belfdldi kikiildetések dologi kiadasait, kiilféldi kutatok
szallas- és belftldi atikiltséget, a kutatis targyi feltételeinel biztositasihoz szilkséges szolgaliatasokat. ide
kell befrni a kutatdsi eredmények kiadvanyként tortént megjelenitése érdekében felmeriild nyomdai, kiados,
egyéb dologi kéltségelk dsszegét is. A nyomdai szerzddések szerzdi, forditdi és szerkesztdl tiszteletdijak
kifizetésére nem vonatkozhatnak. A kutatasi eredmények kiallitds formdjaban vaid nyilvanossagra hozatala
esetén csak a dologi kiltségek szadmolhatdk el az OTKA tdmogatas terhére. Személyi kiltség kizérdlag a
személyi juttatasok kizt tervezhetd, még akkor is, ha szdmla ellenében torténik a kifizetes. A tervezett egyéb
koltség fébb tételeinek részietezését az 5. sz. mellékleten kell megadni.

10, A 3.4, sorban & kézvetlen kdliséoeket kell dsszegeznt. {1.4+2.43.1.+3.2.+3.3 .}

11. A 3.5, sorban kell a jelen OTKA szerzddést terheld rezsikdltség térités Osszegét megtervezni, melynek
mértéke a teljes tamogatasi dsszeg (6. sor) 9%-4at nem haladhagja meg. A konkrét Osszegben a vezetd kutatd
allapodik meg a kutatéhellyel. Rezsitéritést abban az esetben nem lehet felszamitani, ha a kutatd a pénzkezeld
intézményt csak a tamopgatasi dsszeggel Ssszefilggd pénziigyi-, illetve adokapesoiatok lebonyolitisa erdekében
veszi igénybe.

12. A 3.6. sort kérjik tiresen hagyni.
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A 3.7, sort kérjik dresen hagyni.
A 3. sorban a dologi koltségek keriilnek dsszegzeésre. {3.1+3.2.43.3.+3.5.}

A 4. sorba a befekteteft eszkdzdk beszerzésére szolgdlod dsszeget kell beirni. A 200EFt egyedi érték alatti
eszkozok a tervezett Ssszeghatarig beszerezhetdk. Csak a szerzédésben rogzitett 200EFt egyed: erték feletts
miiszerek, eszkdzok szerezhetdk be az OTKA kutatas terhére. Ettd] elteré 200EFt feletti egved: értékd
eszkoz beszerzéséhez az OTKA eldzetes engedéiye szitkséges. Az OTKA eldiranyzat nem fordithato
épitési beruhdzasra, feldjitasra, ingatlan vasarlasra.

Az 5. sorban a palyazatban megjeldlt kzremtikiddd kutatohely kaltségeit kell megtervezni. A kézremikddo
kutatdhelynek kiilon kéltségtervet kell kitdlteni, ugyanezen szabatyokkal oly médon, hogy amnak 6. sora
egyezzen a f8-kditségterv 5. soraban betervezett Osszeggel. A kozremiksddi kaltségterv 1.1, Témafelelés
dijazasa soron érték nem szerepelhet, a dijazdsra tervezett dsszeget - az 1/1. sz. melléklette] 6sszhangban -
az 1.3, soron kell megtervezni.

A 6. sorba kerill 2 kutatds Osszes kiltsége {1.+2.4+3.+4.+5}, amely egyenlé az OTKA tdmogatasi
dsszeggel, Az OTKA Bizottsag altal meghatarozott éves titemezéstd! eltérni nem lehet.

A szerzddés id6lartaman beliil az eredetileg jévahagyott tAmogatas maradvanya a kévetkezd évre atviheto,
kiifén  jogszabdlyban eléirt hataridéig  haszndlhato fel. A maradvénynak csak az  irasban
kotelezettségvallalassal terhelt elbiranyzat tekinthetd, vagyis az irasban vallalt kotelezettség a targyévi
eldiranyzat terhére tortént, de a teljesités a tirgyévben nem valésult meg.

A koliségtervben megjeldlt gazdasagi vezetdnek az intézmény gazdasagi vezetdjét, a kutatasi szerzddésben
megjeléit kutatéhely vezetdjének (6. oldal, munkaterv) az intézmény vezetdjét kell tekinteni (rektor, -
igazgato, foigazgatd). Az alairasi jog atruhazasa esetén kérjitk azt frasban mellékelni.

Kérjitk megkiildeni a Nyilatkozatot és a Kutatdhelyi Adatlapot (ha van, a kdzremiikddd kutatdhelyet is).
Ezeket kérjiik egy példanyban a szerzbdés elsd példanydhoz csatolni. Személyi Adatlapot csak a
palyazathoz képest (4 részt vevd kutatdkra kell kitdlteni.

A Szerztdéshez kérjilk a Nemzeti Kutatas-nyilvantarté Rendszer Adatlapjat 2 példanyban, papirforméban
aldirva ¢s elektronikusan is megkiiideni.

Tovabbi informacioval allunk szives rendelkezésiikre az alabbi 482-8401, ¢és a 2100-167-es
telefonszamokon és :

altalanos és szakmai kérdésekben: 4828405, 4828315, 4828211, 4828403 telefonokon,

pénziigyi kérdésekben: 4828390, 4828392, 4828393, 4828394, 4828399 telefonokon.

A Nemzeti Kutatds-nyilvantartd Rendszer adatlapjanak kitoltésével kapcsolatosan a BME OMIKK
4575344 -es telefonszaman.

Bekiildendd anyagok:
A kutatasi szerzddés és meliékletel 5 példanyban (2 eredeti+ 3 mésclat)

&

A kutatasi szerzidés megvaldsitasdban résztvevdk (1. és 1/1. sz. melléklst)

A kutatds munkaterve (2. sz. meliéklet)

Koltségtery (3. és 3/1. sz. melléklet)

Befekretett eszkdzdk beszerzési terve (4. és 4/1. sz, mellékiet)

A palyazathoz képest a szerzGdésben tortént sliérések indoklasa (5. sz. mellékiet)

A szerzbdés elsd példanydhoz csatoltan 1 példanyban

A 217/1998 (X11.30.) Kormanyrendelet altal eldirt Nyilatkozatok
Kutatéhelyi Adatlap
Szeméivi Adatlap {csak 0j résztvevdk esetén)

Nemzeti Kutatds-nyilvantartasi Rendszer Adatlapia — 2 példanyban
Etikai bizottsagi engedélyek (amennyiben szitkségesek) - 5 példanyban



